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臺北市立復興高級中學 110 學年第 2 學期 

期末校務會議 會議紀錄 

日期:111 年 6 月 30 日 

時間:上午 09:30 
地點:中正堂 

出席人員:全體教師(含教官及代理教師)、家長會代表 4名、職員代表 4名、學生

代表 7名 

紀錄:李雪芳 

一、主席報告出席人數:應到人數 167 人；實到人數 123 人。 

二、主席宣佈開會及確認會議程序 

三、認可議程 

四、報告前一次會議決議事項執行情形 

提案一 

案由: 有關「臺北市立復興高級中學定期評量違反試務規則與重大突發事件

處理委員會設置要點」，提請通過。(提案單位：教務處-教學組) 

說明: 如附件 1。 

決議: 照案通過。 

提案二 

案由: 有關「臺北市立復興高級中學學生獎懲實施要點」規定，提請通過。

（提案單位：學務處) 

說明: 如附件 2。 

決議：經討論、表決過半通過。 

提案三 

案由: 有關「臺北市立復興高中導師代理辦法」(草案)，提請通過。 

      (提案單位：學務處) 

說明:如附件 3。 

決議：照案通過。 
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提案四 

案由: 有關本校打掃時段變更案，提請討論。(提案單位：學務處-衛生組) 

說明: 如附件 4。 

決議： 

(一)請學務處蒐集老師意見，同仁間可以有更充分的討論對話，也請學生代

表多一些討論。 

(二)時間調整涉及連堂、打掃、午休、第八節與下課時間等問題，請同仁提

供想法與建議。 

(三)請學務處於下學期(110-2)期末校務會議中再提出討論與決議。 

提案五 

案由: 有關「臺北市立復興高級中學校務會議實施要點修正條文對照表(草

案)」，提請通過。（提案單位：秘書室） 

說明: 如附件 5。 

決議：照案通過。 

五、校長校務報告 
各位夥伴、家長會長、教師會代表、各位同學、大家午安！ 

（一）感謝同仁這學期的辛勞！希望大家暑假時能好好休息，也為下學期做準備。 

休業式時提醒同學，本學期多半為線上學習，對於漏未學好的科目再加油

補強。本校學生多為偏才，讓學生發揮擅長的科目，是一件很重要的事情。 

（二）北投學營隊：先前參加營隊工作準備會議，感謝北投學老師們的辛勞！ 

去年本校與北投社大合作辦理 3天 2夜的冬令營隊，收了約有 40多位小學

生，今年則約有 30位。 

此營隊以北投學為主題、設計思考為方法，帶領學生認識北投地區。 

營隊的核心目標：團隊合作、溝通協調、分析思考、解決問題。 

本校學生在營隊中可以得到很多的學習，感謝老師們的指導，讓他們可以

有能力去幫助別人。 

（三）今日壽星：鄭麗華主任、王柏斯老師，祝福 2 位生日快樂、平安健康。 

校長去年暑假曾動過手術，這一年來仍在復原中，深刻感受到健康的重要。

想做的事很多，但健康更重要，如何取得平衡，目前仍是校長應學習的功

課，藉此與大家分享。 

（四）賀考取正式教師：體育科邱逸帆老師考取國立暨大附中、數學科林誌彥老

師考取北門高中，恭喜 2 位夥伴，在教育路上開始新的旅程碑，可以穩定

下來努力；另感謝體育科與數學科老師協助培育新夥伴，也勉勵代理夥伴

加油，順利成為正式教師。  

（五）有關「臺北市 111 年度優質學校評選」：去年本校獲得「課程發展向度」

優質獎；今年在鄭麗華主任與幾位夥伴努力下，「資源統整向度」初審通過，
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複審也已完成，然因疫情之故，評審工作目前暫停辦理。 

校長對同仁的努力很有信心，我們應可得到此向度獎項。希望能將同仁的

努力呈現出來，讓大家看到復興高中優質的一面。再次感謝所有計畫參與

夥伴的努力！ 

另學生的得獎也是同仁在背後的付出，讓大家看到同仁的付出，對學生是

有幫助的！ 

在此也感謝家長會，對學校的努力、付出與肯定。 

最後祝福大家，平安健康！ 

六、家長會會長致詞 
校長、主任、各位老師及家長會三位副會長，大家好！ 

時間過得很快，一學年即將結束。家長會知道，這二年因為疫情關係，老師們

真得很辛苦。課程一下子線上、一下子又實體，老師們備課真得很辛苦！  

謹代表家長會謝謝各位老師！謝謝你們幫助我的孩子、教導我們的孩子， 

感謝你們！ 

剛才看到主任、老師退休，感到很不捨！因為我們的孩子真的很需要您幫助、

教導。 

另外，因為疫情之故，家長會的募款亦無法進行，下學期希望老師們能幫助家

長會募款。學校若遇到相關投訴，有需要家長會的地方，一切由家長會協助、

承擔。 

未來我們親師生合作，共創雙贏！謝謝大家！祝大家身體健康！ 

七、教師會理事長致詞 
校長、主任、各位老師、各位同學！ 

會後餐會教師會有抽獎活動，請各位老師出席與會，慶祝放暑假！ 

八、學生自主學習歷程發表（參閱會議報告資料） 

九、各處室主管工作報告（參閱會議報告資料） 
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十、提案討論 

提案一 

案由:有關修正本校班聯會組織正副主席選舉辦法，提請討論。（提案單位：

學務處-訓育組) 

說明: 依本學期期末班代大會決議，擬依據「高級中等學校輔導學生會及其

他相關自治組織運作注意事項」(附件 1)修訂學生手冊「班聯會組織

正副主席選舉辦法」候選人參選資格第 2點，「學期智育總成績須達

70分(含)以上」修訂為「學期智育總成績須達 60分(含)以上」。 

決議:照案通過。 

提案二 

案由:有關校園打掃制度做出更兼顧公平與獎勵的正向管教，希望修改關於打

掃紅黃單制度(試辦)一案，提請討論。（提案單位：學務處-衛生組) 

說明: 草案(附件 2) 。 

決議: 照案通過。 

（一）下學期為試辦階段，同時蒐集意見，原則朝向簡化、鼓勵、降低懲

罰。 

（二）規劃時需將過往脈絡納入考量，儘量鼓勵學生，至於懲罰機制，尚

待同仁再思考規劃。 

（三）未來與老師合作，並提供適當的輔導、公服機制，讓學生知道該負

的責任。 

（四）教育應是給孩子機會、學習，學校與導師合作、協助督導，學創夥

伴的執行，衛生糾察的幫忙。 

學校需要大家一起努力，讓所規劃出的制度辦法更完善。 

地理科李承忠老師： 

1.懲罰機制的弱化減輕，需再思考。 

2.所提制度規劃完善，重點在於執行。 

(1)執行標準有差別(認真的同學一直做，不做的則未受到相對應的懲

罰、糾正或處理)。 

(2)掃區分配勞逸不均的問題。 
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提案三 

案由:有關本校 111-115中長期計畫，提請討論。（提案單位：秘書室) 

說明:臺北市教育局所屬公立學校 111-115年學校中長程教育發展計畫，需

於 111年 8月 31日前提報至教育局，本計畫案須經校務會議通過後實

施，修正時亦同。(附件 4) 。 

決議: 照案通過。 

十一、臨時動議：無 

十二、散會（12：15） 


