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臺北市立復興高中 112 學年度第 1 學期第 10 次主管行政會報會議紀錄 

壹、 113 年 1月 16 日上午 09 時 00 分 

貳、 地點：行政大樓三樓校史室 

參、 主席：蔡校長明勳 

肆、 出席人員:如簽到表                                    紀錄：許倫瑋 

伍、 校長致詞:(略) 

陸、 各處室工作報告 

一、 教務處 

【教務主任】 

（一） 因應補課，預計 1月 17 日公告課表及跨班課學生編班。 

（二） 因應校務行政系統未能跟著學期升級，所有補課週之學生資料（出缺席等）

皆暫時不能登錄校務行政系統，待二月中以後系統升級後始能登錄。 

（三） 1 月 17、18 日為高一二期末考，屆時應提醒高三學生不要隨易進入高一二考

試區域，若高三進行體育或其他外堂活動課程，也應保持安靜。（另，請討論

高三若為體育課是否開放操場打球或開放中正堂） 

（四） 預計週五召集考科類別的大小科召模擬考命題輪序討論會議。 

（五） 請討論第二學期的開學前共備與開學日作息之安排。 

1. 教師共備、導師會議、大小科召會議、各科教學準備工作會議。時間分配

與順序。 
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2. 開學日逢週五，請確認第一節即正常上課，下午再進行班務與開學典禮。

此部分宜何時公告予全校師生？此部分待解決為教科書問題。 

（六） 高三下團體活動，如附件。 

校長回應: 

1. 2/15 

0900-1000 教師共備，總務，資訊 

1000-1100 大小科召會議 

1100-1200 導師會議 

1200 以後各科期初工作會議 

2/16 

早上正常上課 

第五六節導師時間，發書，大掃除 

第七節開學典禮。 

2. 校務會議再公告開學日流程。 

3. 高三下團體活動，再請教務處及輔導室確認時間。 

二、 學務處 

【學務主任】 

（一） 寒假補課日與相對應補課的資訊如下： 

1/19（五）補 4/22（ㄧ） 
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1/23（二）補 4/23（二） 

1/24（三）補 4/24（三） 

1/25（四）補 4/25（四） 

請老師、同學依上述補課日程及新課表進行上課，若請假也要依上述的日程填 

寫假單。 

#備注： 

1、因系統的還未進行學期轉換，補課的這四天線上請假無法使用，請假必須

只能使用紙本。例如：要請 1/19（五）當天的假，則紙本請假要畫 4/22

（一）這一天。 

2、1/19 之後將使用新學期課表及跨班課程新編班，預計 1/18 期末考日公告。 

（二） 1/19（五）當天以星期一課表進行；高三普通班上午彈性學習請留在原班自

習並安排老師隨班；下午高三學生停課前往看考場。 

（三） 1/22（一）學測日免上課 

（四） 1/26（五）休業式 

★高一至高三當天流程 

1、0800-0900-導師時間、環境大掃除，所有個人物品都必須要放到個人置物

櫃或者抽屜裡，桌面、椅子下方儲存空間淨空、外掃區打掃乾淨—-「當天

有回收車到校」。 

2、0910-1000-休業式-高一、二到中正堂舉行休業式，高三同學待學務處同仁
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檢查教室環境狀況良好後直接放學。 

3、高一二中正堂休業式結束、學務處同仁檢查教室環境狀況良好後直接放學。 

【生輔組】 

（一） 經由老師學生投票，113 學年度運動服裝樣式為白色素短袖左胸有學校

logo。 

（二） 學務處門口擺放海報機，將各式的宣導海報放置隨身碟，置入海報機，就

會開始輪播各式宣導文宣。 

（三） 幸福保衛站於 113 年 1 月 20 日正式啟動，依規定學校跑馬燈已放上宣導文

字，生輔組同時也發信至全校學生信箱宣導。 

（四） 寒假將至生輔組依規定宣導假日學生安全注意事項 

【訓育組】 

（一） 社團轉組：1/10(三)-1/16(二) 1600 截止、1/19(五)公告轉社結果

1/23(二)-1/24(三) 辦理第二次輔導轉社，1/25(五)公告後截止辦理社團

異動。 

（二） 1/26(五)高一二休業式流程如下，也請各處室提供報告簡報給訓育組提前

預備 

★頒獎 

1. 美術班 

2. 體育班 

3. 熱心公益獎 
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4.籃球隊 教育盃第 8名 

★師長致詞 

1. 校長致詞 

2. 教務處報告 

3. 學務處報告 

4. 總務處報告 

5. 輔導室報告 

6. 圖書館報告 

7. 禮成 

【衛生組】 

（一） 衛生組加強流感&COVID-19 疫苗宣導以提升學生族群接種率。 

（二） 1/26（休業式）13:30-15:30 急救教育訓練教職員研習，地點於地下大會

議室，參與的教職員工請確實簽到。 

（三） 112-2 掃區劃分: 

1.移除操場掃區，改為行政大樓前廣場落葉和人工垃圾清理，操場早晚已工讀

生取代。 

2.移除司令台後方走道，改為國英數社自辦公室廚餘&倒垃圾。 

【體育組】 

（一） 112 學年度第一學期培訓金與助學金獲 345,000 元；111 學年度第二學期學校

體育獎勵金 175,500 元，後續會請總務處協助發放事宜。 

（二） 本校參加 112 學年度中等學校運動會名單：空手道隊 2人、柔道 2人以及普
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通班擊劍項目 1人。 

（三） 依據北市中正學字第 1096011029 號函，本校為 114 年北投區群組學校交流賽

總召學校。 

校長回應: 

1. 休業式當日有報告資料，再請提供學務處。 

2. 也請學務處海報機可以撥放學生競賽得獎佳績。 

3. 地下停車場上來樓梯及復興大樓東側門進來右邊這 2處，再請打掃這 2處同

仁協助留意。 

三、 總務處 

【總務主任】 

（一） 1/17 工程科派員到校進行 114 年度修建工程案件審查，審查案件為綜合球場

整修工程，及圖書館防水隔熱整修工程。 

（二） 學校每週三、五上午 8時往返市府公文交換，再請各處室往返教育局連絡箱

之文件請註明科室。 

校長回應:1/17 審查作業，再麻煩主任。 

四、 輔導室 

【輔導主任】 

113 年學測考生服務事項報告。 

校長回應: 
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1. 學測第一天會邀請會長到百齡高中考場加油，陽明高中則請竣詠主任幫忙加

油，第二天再與會長到陽明高中考場加油，由竣詠主任到百齡高中加油，其

他同仁再分配輪流一半到百齡，另一半到陽明高中。 

2. 也請各處室提供輔導主任當天學測所需加油牌。 

3. 也再請學測加油團同仁保持考場安靜。 

五、 圖書館 

【服推組】 

（一） 本週五補週一課程，故第三節進行 112-2 高一第一次自主學習。  

（二） 112 學年度寒假圖書流通開始借閱日期:113 年 01 月 26 日(週五)。圖書歸還

期限:113 年 02 月 16 日(週五)。                                                                            

【資訊組】 

（一） 高二大屏施工預定於民國 113 年 1 月 20 日星期六、1月 21 日星期日上午 8

點到晚上 21 點。施工範圍：藝術大樓四樓 118、222 班美術班，五樓 119、

219 班戲劇班，六樓 121、221 班音樂班，莊敬樓二樓 120、220 班舞蹈班，

自強樓 201 到 208 班，篤行樓 209 到 215 班，總計 23臺大屏。特別說明：

1月 20 日星期六到1月 22 日星期一是大學學測，復興高中不是學測考場，

這三天也沒有學生上課。由於大屏施工拆除舊黑板，會有噪音與粉塵問題， 

因此有四點事情想拜託導師： 

1. 班上貴重物品請務必收妥，帶回家。 

2. 黑板上面如有一些『公告紙本資料、磁鐵、吊飾』，請務必收到講桌內，避免被
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當作廢棄物丟棄。黑板下方粉筆溝槽內的粉筆，若可以也幫忙收到粉筆盒或找一

個塑膠袋裝起來，新黑板可以繼續使用。 

3. 建議學生任何物品都不要擺講桌上、課桌椅桌上，避免施工完成後，物品上面會

有一層灰，班級物品可以收到講桌內，個人物品可以收到教室後方櫃子內。 

4. 1 月 19 日星期五放學時，班級教室前後門請勿上鎖，但可以關起來，以利隔天

廠商施工。 

(二)關於本校承辦 113 年國中教育會考特殊考場事宜，由於今年有育達高中協助分

攤一些考生，因此本校預定使用「實踐樓四樓電腦教室一、電腦教室二、復興大

樓四樓多功能教室三(將由一般教室改裝成電腦教室)」做為寫作測驗電腦考場。

民國 113 年 1 月 5日星期五中教科來訪本校時，有預計補助本校 25 到 30 萬元經

費作為考場經費，另外也補助 10 臺桌上型電腦供考場使用。目前資訊組正在請

廠商來評估改裝費用，之後將與校內夥伴們一起討論。 

多功能教室三，預計放 15 臺桌上型電
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多功能教室三，電箱，預計額外加裝 30~40A

無熔絲開關。 

腦，U 字型安排，每邊五位考生，施工

包含：電源拉線部分(含無熔絲開關、

插座)、網路拉線部分(含對外網點到網

路交換器的網路線、印表機的網路線，

其中網路交換器需自備)。 

 

多功能教室三，座位安排 U 字型，由前門看試場。 
 

多功能教室三，座位安排 U 字型，由內側往

走廊看試場。 

 

多功能教室三，座位安排 U 字型，由講桌看試場。 電腦教室㇐二，桌子⾧度 70 公分，建議隔板
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⾧度 50 公分。 

 

電腦教室㇐二，隔板⾧度 50 公分的視覺比例，該捲尺

到桌緣處為 50 公分。 

電腦教室㇐二，該螢幕高度為 37 公分，隔板

高度建議為 40 公分 

 

(三)數位點名系統，因技術問題，預計延後到下學期開學第一周實行測試。 

校長回應: 

1. 大屏施工請託導師注意事項再請主任將訊息傳送至導師群組。 

2. 再請柏斯主任將大屏進場及施工時間訊息轉達警衛，由警衛室同仁與資訊組

確認進場廠商負責人，使能掌握當日狀況。 

3. 考場部分，多功能教室三後續考試結束再規劃使用用途；月底前再召開會考

工作會議。 

4. 監視器部分改成數位化，可否再與資訊組討論後洽廠商詢價。 

六、 人事室 

臺北市政府教育局113 年 1月 9日北市教人字第 1123114392 號函有關公務人員每人
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每年最低學習時數、業務相關學習時數及各類人員參加性別意識培力訓練之規定一

案說明如下: 

一、查行政院及所屬機關學校推動公務人員終身學習實施要點第 2點規定略以，終

身學習時數適用對象為公務人員、約聘人員及考試錄取人員，另約僱人員為準用對

象。自 113 年 1 月 1 日起，前揭人員應完成學習時數及業務相關時數，請依市府 112

年 12 月 29 日府授人考字第 1120155803 號函函辦理。 

二、次查行政院「各機關性別平等訓練計畫」第 3點規定略以，公立學校教師及..

得由各該主管機關自行參照本計畫辦理，為積極落實性別平等及提高性別敏感度，

每人本（113）年應參加性別意識培力課程，各類別人員時數說明如下： 

(一)公務人員（含主管人員）、約聘僱人員、職工（技工、工友、駕駛）、臨時人員、

公立學校教師:性別平等課程時數3小時以上，其中1小時應為性騷擾課程。 

(二)處理性騷擾案件之專責承辦人及主管：6小時性別平等之「進階課程」，其中4小時

應為性騷擾或性侵害防治相關課程。 

三、因今年性別課程 3小時的範圍擴及到教師，屆時俟教育局通知，再由本室轉知

教師至相關平台學習、如須開通網站及帳號再請資訊組協助。 

校長回應:再請主任整理由哪個平台進入點選課程，在校務會議轉知同仁。 

七、 會計室 

 112 年度截至 12 月 31 日止本校資本支出累計執行數 1,676 萬 6,108 元，

占全年度應執行數 2,126 萬 6,598 元，達成率 78.84%，主要落後係因無障礙

電梯工程尚有 410 萬 4,037 元未執行所致。 
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校長回應: 

請問電梯工程有再召開工務會議嗎?近期(寒假結束開學前)是否聯繫建築師

召開會議? 

柏斯主任答覆: 

目前刻正辦理電梯雜照申請，預計 113 年 4 月前申請完成，一併完成土方申

請。 

八、 秘書室:無。 

九、 教師會:無。 

十、 家長會:無 

柒、 提案討論: 

案由: 本校為訂定「臺北市立復興高級中學兼任及代課教師聘約」(如附件)，提請討

論。【人事室】 

說明: 

（一） 依據「高級中等以下學校兼任代課及代理教師聘任辦法」(以下簡稱聘任辦法)

第 5-1 條規定訂定。 

（二） 兼任及代課教師之權利、義務、待遇、申訴、解聘、停聘等均依「高級中等

以下學校兼任代課及代理教師聘任辦法」及相關規定辦理。 

（三） 綜上，提請審議。 

決議:照案通過。 

捌、 臨時動議:無。 
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玖、 散會:(12 時 10 分) 


